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บทคัดย่อ
	 วิชาชีพการพยาบาลเป็นวิชาชีพที่ปฏิบัติโดยตรงต่อชีวิต สุขภาพ และอนามัยของประชาชน จ�ำเป็นต้องใช้ 

ศาสตร์ทางการพยาบาลและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง การจัดการเรียนการสอน มุ่งให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติการพยาบาลได้

อย่างมคีณุภาพ เกดิความปลอดภยัต่อชวีติของผูใ้ช้บรกิาร การจดัการเรยีนการสอนภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัทิีม่คีวาม

สอดคล้องกัน จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถน�ำความรู้ภาคทฤษฎีไปใช้ในการปฏิบัติได้ การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิง 

กึ่งทดลอง ชนิดกลุ่มเดียววัดก่อนและหลังการทดลอง (One group pre-posttest) มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผล 

ของการใช้รูปแบบการเรียนการสอนต่อความสามารถในการถ่ายโยงความรู้และความสามารถในการปฏิบัติงาน 

ของนักศึกษาพยาบาล กลุ่มตัวอย่าง เป็นนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พระพุทธบาท จ�ำนวน  

30 คน ผูว้จิยัพฒันารปูแบบการเรยีนการสอนโดยใช้แนวคดิของการถ่ายโยงความรู ้ วเิคราะห์  สงัเคราะห์แนวคดิทฤษฎี 

ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นการสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ 2) ขั้นการ

ฝึกปฏิบัติการใช้ความรู้ 3) ขั้นการถ่ายโยงความรู้ และ 4) ขั้นการสร้างความใฝ่เรียนรู้ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ  

โดยใช้ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานและค่าสถิติที (t-test) 

	 ผลการวจิัยพบว่า 1) ความสามารถในการถ่ายโยงความรูข้องนกัศกึษาพยาบาลกลุม่ทดลองหลงัเรยีนสงูกว่า

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ.01 2) ความสามารถในการปฏิบัติงานกลุ่มทดลองมีความสามารถในการ

ปฏิบัติงานอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ.01 

ค�ำส�ำคัญ : ผลของรูปแบบการเรียนการสอน การถ่ายโยงความรู้ นักศึกษาพยาบาล
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Abstract 
	 Nursing is a profession that adhered directly to people’s life, health, and hygiene.  The Nursing 

education needs to include both nursing science and other related disciplines.  The curriculum must be 

aimed at providing students with quality nursing practice and the security of patients’ life.  Teaching of 

theory and practice must be consistent so that it will allow the students to apply their theoretical knowledge 

with their practice.  This quasi-experimental research (single group pretest-posttest) was employed to study 

the effect of using the Instructional Model to Enhance Knowledge Transfer and Task Ability of Nursing  

Students.  Data were collected before and after the intervention.  The instructional model was developed 

using research framework of the knowledge transfer approach.  Teaching and learning theories were also 

synthesized and integrated into the model.  The experiment of the developed model was conducted with 

30 first year nursing students at Boromarajonnani Phraputthabat  Nursing College for 16 weeks.  Research 

instrument was the Knowledge Transfer Test and Skill Performance Test.  The instructional model which was 

based on the transfer of knowledge consisted of 4 main steps of organizing learning activity: 1) creating 

learning experience 2) practicing of obtained knowledge, 3) transferring knowledge, and 4) Creation of 

inspiration for learning.  The test had two parallel versions of pretest and posttest. Data were analyzed by 

using method of quantitative approaches.  The arithmetic mean, the standard deviation and t-test were used 

for data analyses.

	 The findings revealed that:

	 1.	 The students’ knowledge transfer after learning from the instructional model was significantly 

higher than before learning from the model at .01 level

	 2.	 The task ability after learning from the instructional model was higher significance at .01 level.  

Keyword:  Effectiveness of instructional model, transfer of knowledge, Nursing Students 

ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา
	 การจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา มีจุด 

มุ่งหมายให้นักศึกษามีการพัฒนาการอย่างบูรณาการ 

ทั้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพครอบคลุมในด้านความ

สามารถทางสติปัญญา การใช้กระบวนการคิดขั้นสูง  

การใช้เหตุผลและความสามารถในการแสดงพฤติกรรม 

ซึ่งรวมถึงทัศนคติและอัตมโนทัศน์ส่งผลให้นักศึกษา 

แสดงพฤติกรรมต่าง   ๆ (Astin, 1993) และต้องเป็น 

การจัดการศึกษาที่สามารถให้โอกาสนักศึกษาในการ 

ยกระดับความรู้และทักษะได้ตลอดเวลาของการด�ำเนิน 

อยู่ในวิชาชีพ ซึ่งเป็นลักษณะที่ส�ำคัญคือสอดคล้องกับ

ชีวิตที่เป็นจริงและความต้องการในอนาคต การพัฒนาที่

ยั่งยืนต้องยึดผู ้เรียนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาเน้น 

การปฏิบัติจริงและใช้การเรียนรู้จากประสบการณ์เป็น 

พื้นฐาน (UNESCO,1996) การเรียนการสอนใน 

วิชาชีพพยาบาล มีเป้าหมายหลักคือการพัฒนาผู้เรียน 

ให้สามารถให้การดูแลพยาบาลแก่มนุษย์ทุกเพศทุกวัย 

โดยเน้นการดแูลแบบองค์รวม เพือ่ตอบสนองความต้องการ 

ของสังคมด้านสุขภาพอนามัย ดังนั้นกระบวนการจัดการ

เรียนรู้จึงต้องประกอบด้วยการสอนทั้งภาคทฤษฎีและ

ปฏิบัติ โดยที่ผู้เรียนต้องน�ำความรู้ทางทฤษฎีมาประยุกต์

ใช้กับผู ้รับบริการได้ (วัลลภา   บุญรอด, 2547) ซึ่ง 

กล่าวได้ว่า สาขาพยาบาลศาสตร์เป็นวชิาชพีทีต้่องปฏบิตัิ 

โดยตรงต่อชีวิต สุขภาพ และอนามัยของประชาชน  

ด้วยความเอาใจใส่อย่างเอื้ออาทร จึงจ�ำเป็นต้องใช้ 

ศาสตร์ทางการพยาบาล ศาสตร์ทีเ่กีย่วข้อง หลกัการ และ
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ทักษะการปฏิบัติ เพื่อให้การพยาบาลแบบองค์รวมแก่ 

ผู ้ใช้บริการที่เป็นบุคคล ครอบครัว และชุมชนในทุก 

ภาวะสุขภาพทุกวัยและหญิงตั้งครรภ์ เพื่อให้ผู้ใช้บริการ

สามารถดูแลตนเองได้ทั้งในภาวะสุขภาพดีและเจ็บป่วย 

จัดการ และตัดสินใจกับภาวะสุขภาพของตนเองได้อย่าง

เหมาะสมการจัดการเรียนการสอนจึงมุ ่งให้ผู ้ เรียน 

สามารถปฏิบัติการพยาบาลได้อย่างมีคุณภาพ มีความ

ปลอดภัยต่อชีวิตของผู้ใช้บริการโดยค�ำนึงถึงคุณภาพ 

ชีวิตและคุณค่าของชีวิตมนุษย์อย่างเท่าเทียมกัน การ

จัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติต้องมี

ความสอดคล้องกัน จึงจะช่วยให้ผู ้เรียนสามารถน�ำ 

ความรู้ภาคทฤษฎีไปใช้ในการปฏิบัติได้ ดังนั้นการเรียน

ภาคทฤษฎี การเรียนในห้องปฏิบัติการการพยาบาลใน

สถานการณ์จ�ำลอง จึงมีความส�ำคัญเป็นอย่างยิ่งที่จะ

สร้างบัณฑิตให้มีความรู้  มีทักษะทางปัญญา  มีความรับ

ผิดชอบและสามารถสื่อสารและสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ ตลอดจนปฏิบัติ

การพยาบาลอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม และยึดมั่นใน

จรรยาบรรณวิชาชีพ (ส�ำนักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา, 2552) แต่จากการวิเคราะห์ในสภาพการณ์

จริงพบว่าการเรียนส่วนใหญ่เป็นการเรียนแบบแยกส่วน 

แยกรายวิชาขาดการเชื่อมโยงความรู ้เข้าด้วยกันและ 

รวมถึงการเชื่อมโยงกับชีวิตประจ�ำวัน ท�ำให้ผู้เรียนไม่

สามารถน�ำไปใช้กบัชวีติประจ�ำวนัได้ (รุง่  เเก้วแดง, 2540) 

นอกจากนี้ในการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู ้เรียน 

ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และ

ถือว่าผู้เรียนมีความส�ำคัญที่สุด กระบวนการจัดการเรียน

การสอน ต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตาม

ธรรมชาตแิละเตม็ศกัยภาพ ซึง่จากผลของ พ.ร.บ. ดงักล่าว 

ท�ำให้สถานศึกษาต้องมีการจัดการเรียนการสอนโดยเน้น

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 

2542) ผลการปฏิบัติงานของผู้เรียนหรือในด้านทักษะ 

พสิยันัน้ เมือ่ผูเ้รยีนเข้าไปปฏบิตังิานจรงิในสถานประกอบ

การต่าง ๆ ผู้เรียนยังไม่สามารถน�ำสิ่งที่ได้จากการเรียนรู้

และฝึกปฏิบัติจากชั้นเรียนไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ หรือแม้ผู้เรียนจะน�ำสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปใช้แต่ก็

ยังท�ำได้ไม่คล่องแคล่ว รวดเร็ว หรืออยู่ในระดับที่มีความ

ช�ำนาญเพียงพอ (ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

แห่งชาติ, 2545)

	 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร

ปรบัปรงุ, 2552)  สถาบนัพระบรมราชชนก ซึง่เป็นสถาบนั

ที่ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลการผลิตและพัฒนาบุคลากร 

ทางด้านสาธารณสุข ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรจากการ

ใช้หลักสูตรเดิม 2545 โดยปรับให้สอดคล้องตาม พ.ร.บ.  

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2545 ก�ำหนดให้มีการจัดการเรียนการสอนเน้น 

บูรณาการเพื่อให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้ได้โดย 

ปรัชญาของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร

ปรับปรุง, 2552) กล่าวถึงการบัณฑิตที่มีความรู้ความ

สามารถในการปฏบิตักิารพยาบาลให้แก่บคุคล ครอบครวั

และชุมชน ในภาวะสุขภาพปกติและภาวะที่มีปัญหา

สุขภาพ สามารถเลือกใช้แหล่งทรัพยากร นวัตกรรม และ

เทคโนโลยีและภูมิปัญญาท้องถิ่นในการปฏิบัติการ

พยาบาลได้อย่างเหมาะสมและเป็นผูม้คีณุธรรมจรยิธรรม

เหมาะสมต่อวิชาชีพ 

	 การประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

พ.ศ. 2545 (อษุณย์ี  เทพวรชยั และนชิดา  สารถวลัย์แพศย์, 

2551) พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบ 

สภาการพยาบาลของผูส้�ำเรจ็การศกึษาหลกัสตูรพยาบาล

ศาสตรบัณฑิตในปีการศึกษา 2550 จ�ำนวน 1,521 คน 

สอบขึ้นทะเบียนขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสอบ

ผ่านวิชาทั้ง 8 วิชา ได้แก่ 1) วิชาการพยาบาลผดุงครรภ์ 

2) วชิาการพยาบาลมารดาและทารก 3) วชิาการพยาบาล

เด็กและวัยรุ่น 4) วิชาการพยาบาลผู้ใหญ่ 5) วิชาการ

พยาบาลผู้สูงอายุ 6) วิชาการพยาบาลจิตเวช 7) วิชาการ

พยาบาลอนามัยชุมชน 8) วิชากฎหมาย จ�ำนวน 924 คน 

คิดเป ็นร ้อยละ 60.75 ส�ำหรับวิทยาลัยพยาบาล 

บรมราชชนนี พระพุทธบาท สอบได้คิดเป็นร้อยละ 46.02 

ตามเกณฑ์การประเมนิร้อยละ 70  มจี�ำนวนวชิาทีน่กัเรยีน

ส่วนใหญ่สอบไม่ผ่าน ได้แก่ วิชาการพยาบาลผดุงครรภ์

และวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่ ทั้งนี้จากการพิจารณาแบบ

ทดสอบพบว่า เป็นรูปแบบค�ำถามที่เน้นการคิดวิเคราะห์

สภาพปัญหาทางสขุภาพในสถานการณ์ต่าง ๆ  โดยผูเ้รยีน

ต้องใช้ความรู้ความสามารถในการคิดและการตัดสินใจ 
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ในการวินิจฉัยปัญหาและวางแผนการพยาบาลที่ถูกต้อง

และเหมาะสมกับสถานการณ์นั้น ๆ จากการประเมิน 

ผลการสอบดังกล่าวท�ำให้ทราบว่าผู้เรียนยังขาดความ

สามารถในการคิดเพื่อตัดสินใจในการแก้ไขปัญหา 

ตามสถานการณ์ที่ก�ำหนดในแบบทดสอบ (วิยะดา  

รัตนสุวรรณ, 2547)

	 การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัย

พยาบาลบรมราชชนนี พระพุทธบาท

	 ผลการวิเคราะห์การจัดการเรียนการสอนของ

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พระพุทธบาท พบว่า 

การเรียนรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

พระพุทธบาท ในปีการศึกษา 2552   ซึ่งมีจ�ำนวนทั้งสิ้น  

58 รายวิชา พบว่า อาจารย์มีการจัดการเรียนการสอน 

ในรูปแบบของการบรรยาย ร้อยละ 74.1 แผนที่ความคิด

ร้อยละ 32.8, การเรยีนรูแ้บบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem 

Based Learning: PBL)/การเรียนรู้แบบการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ (Critical Thinking: CT) ร้อยละ 8.62, 

การเรียนรู ้ โดยการถ่ายทอดผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

(Electronics Learning: E-Learning) ร้อยละ 3.45,  

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Participatory Learning: PL) 

ร้อยละ 1.72 ทั้งนี้ ในบางรายวิชามีรูปแบบการสอน

มากกว่า 1 รปูแบบ  ซึง่จะเหน็ได้ว่าในการจดัการเรยีนการ

สอนส่วนใหญ่ยงัเน้นครเูป็นศนูย์กลาง (วทิยาลยัพยาบาล

บรมราชชนนี พระพุทธบาท, 2552) 

	 จากการวิเคราะห์สถานการณ์ดังกล่าว 

ข้างต้นผู้วิจัยพบปัญหา ที่พอสรุปได้ดังนี้ 

	 1.	 ด้านนกัศกึษาพบว่า ความรูค้งค้าง (Retained 

knowledge) ของเนื้อหาวิชาที่จัดการเรียนการสอนใน 

ภาคทฤษฎ ีเพือ่ถ่ายโยงไปสูก่ารปฏบิตักิารพยาบาลมน้ีอย 

การเรียนในภาคปฏิบัติทางการพยาบาล   เป็นการเรียน 

ในสถานการณ์จริง เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ทั้งด้านทักษะ 

การประยุกต์ การตัดสินใจ การมีมนุษยสัมพันธ์และ 

อื่น ๆ ที่เป็นพื้นฐานส�ำหรับการท�ำงานในอนาคต แต่ใน

สภาพความเป็นจริงพบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่ มีบทบาท

ในการเรียนรู้น้อย ไม่สามารถคิดเชื่อมโยงประสบการณ์ 

ที่ได้รับเข้ากับความรู้ที่มี ตลอดจนวิเคราะห์ถึงความรู้ 

เพิ่มเติม เพื่อท�ำให้เกิดการเรียนรู ้จากประสบการณ์ที่ 

ผ่านเข้ามา ท�ำให้นักศึกษาไม่ได้ประโยชน์เต็มที่คุ้มค่า 

กับเวลาที่ต้องเตรียมความรู้ตลอดจนลงมือปฏิบัต ิ อีกทั้ง

ไม่มีความสุขในการเรียน และเรียนได้ไม่ดี ทั้ง ๆ ที่วิชา 

ภาคปฏิบัติทางการพยาบาล เป็นหัวใจส�ำคัญของการ

ศึกษาพยาบาล ซึ่งนักศึกษาจะต้องตระหนักได้เมื่อจบ 

การศึกษาออกไปท�ำงาน (พรทิพย์  บุญพวง, 2543) 

	 2.	 ด้านผู ้สอนพบว่าสภาพการจัดการเรียน 

การสอน มีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบของการ

บรรยายเป็นส่วนใหญ่  ซึ่งในรูปแบบของการจัดการเรียน

การสอนแบบบรรยาย ไม่เอื้อต่อการสร้างความรู้ด้วย

ตนเองและการถ่ายโยงความรู้จากทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติ

ของผู้เรียนได ้ (รุ่ง   เเก้วแดง, 2540) นอกจากนี้ปัญหาที่ 

ผูว้จิยั ประสบในการจดัการเรยีนในวชิากายวภิาคศาสตร์

และสรีรวิทยา คือหลังจากที่ผู ้เรียนได้สิ้นสุดการเรียน 

การสอนในรายวิชาดังกล่าวไปแล้ว ผู้เรียนไม่สามารถน�ำ

ความรู ้ที่ได้เรียนรู ้ไปแล้วไปใช้ในวิชาในกลุ ่มวิชาชีพ 

พยาบาลได้อย่างสมบูรณ์ เนื่องจากการจัดการเรียน 

การสอนในรายวชิาดงักล่าวขาดการบรูณาการกบัรายวชิา

ในกลุ่มวิชาชีพทางการพยาบาล

	 3.	 ด้านคุณภาพบัณฑิต ผลจากการติดตาม

ระดบัความพงึพอใจของนายจ้าง ผูป้ระกอบการ และผูใ้ช้

บัณฑิต ของบัณฑิตที่ส�ำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2551 

จากวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี พระพทุธบาท ในด้าน

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนายจ้าง ผู้ประกอบการ และ 

ผู้ใช้บัณฑิต ในด้านความสามารถทางวิชาการและการ

ปฏิบัติงานของบัณฑิตอยู่ในระดับ 3.73 จากคะแนนเต็ม

เท่าใดและร้อยละของค่าเฉลีย่ความพงึพอใจของนายจ้าง

ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต อยู่ในระดับร้อยละ 40

	 กระบวนการเรยีนการสอนหรอืรปูแบบการเรยีน

การสอนที่ท�ำให้ผู ้เรียนเกิดการถ่ายโยงความรู ้จะเป็น 

สิ่งที่ช่วยให้ผู ้เรียนถ่ายโยงสิ่งที่เรียนในห้องเรียนไปใช้ 

นอกห้องเรียน ตามสถานการณ์ที่แตกต่างกันจากใน

ห้องเรียนได้ ซึ่งหมายถึงการน�ำทักษะหรือองค์ความรู้ 

จากสถานการณ์หนึ่ง ไปใช้ในสถานการณ์อื่นที่มีบริบท 

แตกต่างจากสถานการณ์เดิม ซึ่งเป็นการได้องค์ความรู้

ใหม ่จากการบูรณาการความรู ้ เดิมกับความรู ้ ใหม ่ 
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(Gagne’, 1985) และยังถือเป็นกระบวนการส�ำคัญที่ใช้

ตรวจสอบประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนว่าผู้เรียน 

มคีวามรูค้วามเข้าใจในการเรยีนเพยีงพอทีจ่ะสามารถน�ำ

ความรู้ ความเข้าใจ ที่จะสามารถน�ำความรู้ที่ได้จากการ

เรียนรู ้แล้วไปใช้ในการแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ที่ 

หลากหลายได้หรือไม่    

	 จากมูลเหตุที่ได้กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยจึงสนใจ 

ทีจ่ะพฒันารปูแบบการเรยีนการสอนเพือ่เสรมิสร้างความ

สามารถในการถ่ายโยงความรู้และความสามารถในการ

ปฏิบัติงานของนักศึกษาพยาบาล เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้

สามารถถ่ายโยงความรู้ที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ได้

กรอบแนวคิดในการวิจัย
	 กรอบแนวคิดที่ ใช ้ในการวิจัยในครั้ งนี้คือ  

แนวคิด และทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivist)

แนวคดิทฤษฎกีารถ่ายโยงความรู ้ ทฤษฎแีนวปัญญานยิม 

(Cognitive Theory) และทฤษฎีสัมพันธ์เชื่อมโยง 

ของธอร์นไดค์ ทั้งนี้ โดยทั้ง 4 ทฤษฎีมีความเชื่อว่า ความรู้ 

เป็นสิ่งที่สร้างขึ้นในตัวผู ้เรียนเอง โดยเป้าหมายของ 

การเรยีนรูใ้ห้ความส�ำคญักบัการใช้เหตผุล การแก้ปัญหา

การเก็บจ�ำ  การน�ำไปใช้ และการเรียนรู้ที่เห็นส่วนรวม

มากกว่าส่วนย่อยนั้นจะต้องเกิดจากประสบการณ์เดิม 

โดยมีทั้งการรับรู้และการหยั่งเห็น และนอกจากในส่วน 

ของทฤษฎีสัมพันธ์เชื่อมโยงนั้นเชื่อว่าคนเราจะเลือกท�ำ 

สิ่งที่ก ่อให้เกิดความพึงพอใจและจะหลีกเลี่ยงสิ่งที่ 

ไม่พึงพอใจ ในการนี้ผู ้วิจัยจึงได้มีการพัฒนารูปแบบ 

การเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการ 

ถ่ายโยงความรู ้และความสามารถในการปฏิบัติงาน 

ของนักศึกษาพยาบาล 

นักศึกษาพยาบาล

รูปแบบการเรียนการสอน

	 1.	 ขั้นการสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ (Creating learning experience)

	 2.	 ขั้นการฝึกปฏิบัติการใช้ความรู้ (Practicing of obtained knowledge)

	 3.	 ขั้นการถ่ายโยงความรู้ (Transferring knowledge)

	 4.	 ขั้นการสร้างความใฝ่เรียนรู้ (Creation of inspiration for learning)

ผลของรูปแบบการเรียนการสอน

	 1.	 ความสามารถในการถ่ายโยงความรู้

	 2.	 ความสามารถในการปฏิบัติงาน

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 ศึกษาผลของการใช้รูปแบบการเรียนการสอน

ในนักศึกษาพยาบาล โดยเปรียบเทียบ 2 ประเด็น คือ

	 1.	 ความสามารถในการถ่ายโยงความรู้

	 2.	 ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

ขอบเขตการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาผลของการใช้ 

รูปแบบการเรียนการสอนซึ่งส่งผลต่อความสามารถใน 

การถ่ายโยงความรู้และความสามารถในการปฏิบัติงาน 

ของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

พระพุทธบาท ที่เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนใน 

รูปแบบดังกล่าว เป็นระยะเวลา 1 ภาคการศึกษา ในปี 

การศึกษา 2554

วิธีด�ำเนนิการวิจัย
           รูปแบบการวิจัย การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิง 

กึ่งทดลอง (Quasi-experimental research) ชนิดกลุ่ม
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เดียววัดก่อนและหลังการทดลอง (One group pretest 

posttest design) การทดลองมีการด�ำเนินการ ดังนี้

	 กลุ่มตัวอย่าง   นักศึกษาวิทยาลัยพยาบาล 

บรมราชชนนี พระพุทธบาท จ�ำนวน 30 คน จากจ�ำนวน 

71 คน ที่เข้าร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนในรูป

แบบเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการถ่ายโยงความรู้

และความสามารถในการปฏบิตังิาน โดยการสุม่แบบแบ่ง

ชั้นที่ใช้ผลการเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน เป็นเกณฑ์ 

ในการแบ่งกลุ่ม ส่วนส�ำหรับกลุ่มที่เหลือผู้วิจัยด�ำเนินการ

ในด้านจริยธรรมการวิจัยโดยมีการสอนเสริมหลังสิ้นสุด

การทดลอง

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ  
	 1.	 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการทดลอง คอืรปูแบบการ

เรยีนการสอนเพือ่เสรมิสร้างความสามารถในการถ่ายโยง

ความรูแ้ละความสามารถในการปฏบิตังิานของนกัศกึษา

พยาบาล ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยการประยุกต์การใช้รูปแบบ

การเรียนการสอนจากทฤษฎีคอนสตรัคติวิสซึม แนวคิด

และทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องการถ่ายโยงความรูแ้ละทกัษะปฏบิตัิ 

โดยรูปแบบดังกล่าว ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน

	 	 1.1	 ขั้นศึกษาแนวคิดทฤษฎีจากเอกสาร

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

            	 	 1.2	 ขั้นการพัฒนารูปแบบ

           		  1.3	 ขัน้การทดลองใช้และประเมนิประสทิธผิล 

ของรูปแบบ โดยมีกิจกรรม 4 ขั้นตอน ได้แก่ 

                 	 	 1.3.1	 ขัน้การสร้างประสบการณ์การ

เรียนรู้ (Creating learning experience)

                	 	 1.3.2	 ขั้นการฝึกปฏิบัติการใช้ความ

รู้ (Practicing of obtained knowledge)

                	 	 1.3.3	 ขัน้การถ่ายโยงความรู ้ (Trans-

ferring knowledge)

                	 	 1.3.4	 ขั้นการสร้างความใฝ่เรียนรู ้ 

(Creation of inspiration for learning) 

	 2.	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ประกอบด้วยแบบประเมิน 2 ชุด คือ

           	 	 2.1	 แบบทดสอบวัดความสามารถในการ

ถ่ายโยงความรู้

                 	 2.2	 แบบประเมินทักษะปฏิบัติทางการ

พยาบาล

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ มีการด�ำเนิน 

การดังนี้  1) แบบทดสอบวัดความสามารถในการ 

ถ่ายโยงความรู ้มกีารน�ำแบบทดสอบวดัความสามารถใน

การถ่ายโยงความรู้ไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจ จ�ำนวน 5 คน  

แล้วน�ำมาหาค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.8 - 1 ค่า KR-20 

เท่ากบั 0.91 ค่าความยากง่ายมค่ีาตัง้แต่ 0.25 - 0.75 ส่วน 

ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกรายข้อมีค่าตั้งแต่ 0.25 - 0.99 2) แบบ

ประเมินทักษะปฏิบัติในเรื่องการใส่สายให้อาหารและ 

การใส่สายสวนปัสสาวะมีการตรวจสอบโดยผู้เชี่ยวชาญ

และหาค่าความเทีย่งโดยการหาค่าสมัประสทิธิอ์ลัฟาของ

ครอนบาคมีค่าความเที่ยงที่ 0.80 และ 0.78 ตามล�ำดับ 

3) เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการทดลองได้มกีารน�ำไปให้ผูเ้ชีย่วชาญ 

ตรวจและหาค่า IOC ซึ่งพบว่ามีค่าอยู่ระหว่าง 0.8 - 1     

การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วย

ตนเองในแต่ละขั้นตอน โดยท�ำหนังสือขอความร่วมมือ

จากผู้ที่เกี่ยวข้องและกลุ่มตัวอย่างที่ท�ำการทดลองและ

ให้การพิทักษ์สิทธิ์ในการท�ำวิจัยแก่กลุ่มตัวอย่าง โดย

ด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นระยะ ดังนี้ 

	 ระยะที่ 1 ท�ำการประเมินกลุ่มตัวอย่างโดยใช้

แบบทดสอบที่สร้างขึ้นก่อนการใช้รูปแบบการสอนที่

พัฒนาขึ้น

	 ระยะที่ 2 ทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอน 

ซึ่งจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามคาบเรียนที่ทาง

สถาบนัการศกึษาก�ำหนด เป็นเวลา 1 ภาคการศกึษา และ

ในระหว่างการเรียนการสอนมีการทดสอบความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหารายวิชาด้วยแบบทดสอบในแต่ 

ละหน่วยและชิ้นงานด้วยแบบประเมินผลงาน 

	 ระยะที่ 3 ท�ำการประเมินผู้เรียนหลังการใช้รูป

แบบการเรยีนการสอนด้วยแบบทดสอบวดัความสามารถ

ในการถ่ายโยงความรู้ และแบบประเมินทักษะปฏิบัติ

ทางการพยาบาล
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การวเิคราะห์ข้อมลู  ทดสอบความแตกต่างของคะแนน

เฉลี่ยผลการเรียนรู ้ด้านความสามารถในการถ่ายโยง 

ความรู ้และความสามารถในการปฏิบัติงานของกลุ ่ม

ทดลองก่อนและหลังการทดลองโดยใช้สถิติทดสอบที 

(t-test)    

ผลการวิจัย   ผลการศึกษาในครั้งนี้พบว่า จากการน�ำ 

รูปแบบดังกล่าวไปทดลองใช้สอนในรายวิชากายวิภาค 

ศาสตร์ และสรีรวิทยา และหลักการและเทคนิคการ

พยาบาล ซึ่งประกอบด้วย 5 หน่วยการเรียน จ�ำนวน 20 

คาบเรยีน โดยประกอบด้วย 5 หน่วยการเรยีน ได้แก่ หน่วย

ที่ 1 ระบบประสาท หน่วยที่ 2 ระบบย่อยอาหาร  หน่วยที่ 

3 การใส่สายให้อาหารทางจมูก หน่วยที่ 4 ระบบขับถ่าย

ปัสสาวะ หน่วยที่ 5 การใส่สายสวนปัสสาวะ โดยชุดการ

สอนรายวิชา ประกอบด้วย  แผนการสอนรายหน่วยและ 

ใบงาน  เอกสารประกอบการสอนรายหน่วย สื่อการสอน

รายหน่วย แบบประเมนิการสอนรายวชิาและแบบประเมนิ

ความพงึพอใจต่อการจดัการเรยีนการสอนรายวชิา ผลของ

การน�ำไปใช้พบว่า รูปแบบการเรียนการสอนเพื่อเสริม

สร้างความสามารถในการถ่ายโยงความรู้ของนักศึกษา

พยาบาล จากการประเมินผลการเรียนรู้ พบว่านักศึกษา

มีผลการเรียนรู้ด้านความสามารถในการถ่ายโยงความรู้

หลังการเรียนสูงกว่าก่อนการเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทาง

สถติทิีร่ะดบั .01 รวมถงึมคีวามสามารถในการปฏบิตังิาน

หลังการเรียนสูงกว่าเกณฑ์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 ดังตาราง

ตารางที่ 	1	 จ�ำนวน และร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ�ำแนกตามข้อมูลส่วนบุคคล

	 เพศ
	 	 ชาย	 3	 10
	 	 หญิง	 27	 90
	 อายุ	 	 	
	 	 17  ปี	 1	 3.33
	 	 18  ปี	 15	 50
	 	 19  ปี	 11	 36.67
	 	 20  ปี	 3	 10
	 ระดับของการเรียน	 	 	
	 	 สูง	 9	 30
	 	 กลาง	 12	 40
	 	 ต�่ำ	 9	 30

	 สถานภาพ	 จ�ำนวน (คน)	 ร้อยละ

	 จากตารางที่ 1 พบว่าจากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 30 คน พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ90) มีอายุ 

18 ปี (ร้อยละ 50) และระดับของการเรียนอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 40)

ตารางที่ 	2	 เปรียบเทียบความสามารถในการถ่ายโยงความรู้ของนักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1 ระหว่าง 

		  ก่อนเรียนกับหลังเรียน

	 ก่อนเรียน	 30	 30	 12.67	 3.10            	 19.078**	 .000                                                                                          
	 หลังเรียน	 	 30	 30	 25.20	 2.02 

	 การทดสอบ	 n	 คะแนนเต็ม	 	 S.D.	 t 	 p-value
	 กลุ่มตัวอย่าง 

** p < .01
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	 จากตารางที่ 2 พบว่า ความสามารถในการถ่ายโยงความรู้ของนักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 1 หลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01         

ตารางที่ 	3	 แสดงการเปรียบเทียบความสามารถในการปฏิบัติงานของนักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 1 ด้าน 

		  ความสามารถในการใส่สายให้อาหารทางจมูกและความสามารถในการใส่สายสวนปัสสาวะ 

		  กับเกณฑ์

	 ใส่สายให้อาหารทางจมูก	 30	 24	 22.33	 3.32	 16.8	 7.95 **	 .000
	 การใส่สายสวนปัสสาวะ	 30	 21	 17.80	 2.54	 14.7	 7.51**	 .000

** p < .01

	 ความสามารถในการปฏิบัติงาน	 n	 คะแนนเต็ม	 	 S.D	 เกณฑ์	 t	 p-value                                                                         

	 จากตารางที ่3 พบว่า ความสามารถในการใส่สายให้อาหารทางจมกูและการใส่สายสวนปัสสาวะของนกัศกึษา

พยาบาลชั้นปีที่ 1 สูงกว่าเกณฑ์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

อภิปรายผล 
	 ผลของการใช้รูปแบบการเรียนการสอนต่อ 

ความสามารถในการถ่ายโยงความรู้และความสามารถ 

ในการปฏิบัติงานของนักศึกษาพยาบาล พัฒนาขึ้นจาก

การศกึษาเอกสาร ต�ำราและงานวจิยัทีเ่กีย่วกบัการจดัการ

เรียนรู ้ เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการ 

ถ่ายโยงความรู้และความสามารถในการปฏิบัติงานโดย

ท�ำให้ผู ้เรียนสามารถน�ำความรู ้ที่ได้เรียนจากทฤษฎี 

ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�ำวันและในวิชาชีพพยาบาล 

ได ้จากผลการทดลอง พบว่าความสามารถในการ 

ถ่ายโยงความรู ้หลงัการเรยีนสงูกว่าก่อนการเรยีนอย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 รวมถึงมีความสามารถ 

ในการปฏิบัติงานอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจากรูปแบบการเรียนการสอนเพื่อ 

เสริมสร้างความสามารถในการถ่ายโยงความรู ้และ 

ความสามารถในการปฏิบัติงานของนักศึกษาพยาบาล 

ได้พัฒนาขึ้นจากแนวคิด ทฤษฎีที่มีความสอดคล้อง 

เหมาะสมกับบริบทของการเรียนรู้ จึงส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนในด้านการถ่ายโยงความรู้ของผู้เรียนบรรลุ

วัตถุประสงค์ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฐิกานต์  

รักนาค (2552) ที่ได้มีการศึกษาการพัฒนารูปแบบ 

การเรียนการสอนตามแนวคิดการถ่ายโยงการเรียนรู ้ 

เพื่อส่งเสริมทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

ด้านการแก้ปัญหา การให้เหตุผลและการเชื่อมโยงของ

นกัเรยีนมธัยมศกึษาปีที ่1 ซึง่ผลการวจิยัพบว่า ทกัษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหา การให้

เหตุผลและการเชื่อมโยงหลังเรียนของกลุ ่มทดลอง 

สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

และสอดคล้องกับงานวิจัยของ วิภาวรรณ   วงษ์สุวรรณ   

คงเผ่า (2548) ที่ได้มีการศึกษาการพัฒนารูปแบบการ

จัดการเรียนรู ้ เพื่อส่งเสริมความแม่นย�ำด้านเนื้อหา 

ความรู ้ความช�ำนาญในการปฏบิตังิานและความสามารถ

ในการถ่ายโยงการเรียนรู้ของผู้เรียนในระดับอุดมศึกษา 

ซึ่งพบว่าผลของการใช้รูปแบบดังกล่าวช่วยให้ผู้เรียนเกิด

ความช�ำนาญในการปฏบิตังิานอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิ

ที่ระดับ .05

ข้อเสนอแนะ
          จากผลการวิจัยครั้งนี้พบว่า ประสิทธิผลของการใช้

รปูแบบการเรยีนการสอนต่อความสามารถในการถ่ายโยง

ความรูแ้ละความสามารถในการปฏบิตังิานของนกัศกึษา

พยาบาล สามารถส่งเสริมให้นักศึกษาพยาบาลมีความ
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สามารถในการถ่ายโยงความรู้และความสามารถในการ

ปฏิบัติงานได้ ดังนั้นผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะเพื่อเสริมสร้าง

ความสามารถในการถ่ายโยงความรูแ้ละความสามารถใน

การปฏิบัติงานอย่างยั่งยืน ดังนี้

ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้
	 1.	 ผู้บริหารสถานศึกษา ควรมีการสนับสนุน 

ให้คณาจารย์ผูส้อนได้มกีารน�ำรปูแบบดงักล่าวไปใช้อย่าง

ต่อเนื่องในรายวิชาต่าง ๆ

	 2.	 กิจกรรมส�ำคัญของรูปแบบการเรียนการ

สอนในรูปแบบดังกล่าวส�ำหรับผู้สอนคือการใช้ค�ำถาม 

เพือ่เป็นการกระตุน้ให้ผูเ้รยีนพยายามเชือ่มโยงความรูเ้ดมิ

ของผู ้เรียนมาเป็นฐานในการเรียนรู ้ของเรื่องที่จะท�ำ 

การสอน และท�ำให้การสอนเนื้อหาใหม่แต่ละครั้งเป็น 

การสอนที่มีความหมายต่อผู ้ เรียนเนื่องจากเนื้อหา 

บางส่วนเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้เนื้อหาส่วนถัดไป

	 3.	 ควรศึกษาในลักษณะของ Time Series 

Model ทั้งนี้เพื่อช่วยให้นักศึกษาเกิดการถ่ายโยงความรู้

อย่างยั่งยืน

ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป
	 1.	 ควรมีการศึกษาซ�้ำโดยมีการน�ำรูปแบบ 

ดังกล่าวไปใช้แต่ใช้วิธี Randomized Pre-Post test  

Control group Design เพื่อยืนยัน ผลการใช้ตลอดจน

ท�ำให้รูปแบบดังกล่าวมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

	 2.	 รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนในส่วนของ 

แผนการสอนอาจสามารถน�ำไปดัดแปลงหรือประยุกต์ใช้

ในการพฒันาศกัยภาพของผูเ้รยีนในด้านอืน่ ๆ  ทีแ่ตกต่าง

จากงานวิจัยในครั้งนี้   
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